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En toda rotación los residentes contarán con un profesional de plantilla que 

supervisará su trabajo. 

Durante la residencia se establece una supervisión progresivamente 

decreciente así: 

- Los residentes en el primer y segundo año serán objeto de un nivel de 

supervisión alto o medio (3 y 2 respectivamente).  

- A partir del tercer año de residencia se deberá ir alcanzando el nivel de 

supervisión más bajo (1) en ciertos puntos especificados en cada área hasta 

alcanzar la etapa final de R5. 

- A pesar de la progresión de la supervisión, durante el primer año de residencia 

no se permite firmar ningún documento generado por la asistencia médica 

(altas hospitalarias, altas de urgencias, altas voluntarias...). 

 

Niveles de competencia: 

 

Nivel 1. Supervisión baja, a demanda: Las habilidades adquiridas permiten al 

residente llevar a cabo las actuaciones de forma INDEPENDIENTE, sin 

necesidad de tutorización directa. El residente ejecuta y después informa. 

 

Nivel 2. Supervisión directa: El residente tiene un extenso conocimiento pero 

no la suficiente experiencia para realizar un tratamiento completo de forma 

independiente por lo que estas actividades debe hacerlas BAJO 

SUPERVISIÓN del tutor u otro personal sanitario competente. 

 

Nivel 3. Supervisión alta o realización por especialista: El residente ha visto 

o asistido a las actuaciones de las que sólo tiene conocimiento teórico por lo 

que estas actividades son llevadas a cabo por otro personal competente y 

OBSERVADAS por el residente. 

 

 



 

 

CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES CLÍNICAS R1 R2-R3 R3-R4 R5 

Conocimientos teóricos de epidemiología, patogenia, fisiopatología, presentación 

clínica, diagnóstico, tratamiento, rehabilitación y prevención. 

1 1 1 1 

Anamnesis y exploración física completa 1 1 1 1 

Fondo de ojo, tacto rectal 1 1 1 1 

Indicación de pruebas complementarias básicas (laboratorio, Rx, ECG) 1 1 1 1 

Indicación de e pruebas complementaria más complejas (PFR, 

pruebas funcionales cardíacas, endoscopias digestivas, endoscopias respiratorias) 

2 1 1 1 

Interpretación de la anamnesis y semiología, laboratorio, Rx y ECG 1 1 1 1 

Identificar y listar los problemas 1 1 1 1 

Orientación diagnóstica 1 1 1 1 

Desarrollo de un plan diagnostico 3 2 1 1 

Desarrollo de un plan terapéutico 3 2 1 1 

Interpretación de las exploraciones complementarias más complejas 

(Ecocardiograma, Ecografía, TC, RM) 
3 2 1 1 

Habilidades técnicas 

Punciones básicas (toracocentesis, paracentesis, punción lumbar) 3 1 1 1 

PAAF de adenopatías y tumoraciones superficiales 3 2 1 1 

Biopsia cutánea-Punch 3 1 1 1 

Reanimación Cardiorespiratoria Avanzada 3 2 1 1 

Intubación orotraqueal 3 2 1 1 

Inserción vías venosas periféricas 2 1 1 1 

Inserción vías venosas centrales 3 2 1 1 

Punción arterial 3 2 1 1 

Habilidades comunicativas 

Información al paciente 2-3 1 1 1 

Información a los familiares 2-3 1 1 1 

Situaciones del final de la vida 3 2 1 1 

Comunicación en situaciones difíciles (malas noticias, solicitud de necropsias, pacientes 

desorientados, pacientes violentos) 

3 2 1 1 

Comunicación con colegas 1 1 1 1 

Solicitud de Consentimiento Informado 1 1 1 1 



 

 

 

 

Presentación de casos clínicos en el Servicio 2 1 1 1 

Presentaciones a otros servicios y sesiones generales hospitalarias 2-3 2 1 1 

Presentación de comunicaciones en congresos locales y nacionales 2-3 2 1 1 

Presentación de comunicaciones en congresos internacionales 2-3 3 2 1 

Publicaciones: casos y cartas 2-3 2 2 1 

Publicaciones: originales 2-3 3 2 2 

Desarrollo personal y profesional 

Programas asistenciales (SAP y SILICON) 1 1 1 1 

Elaboración de un currículum 2 2 1 1 

Manejo bibliográfico 1 2 1 1 

Búsqueda de la evidencia científica 2 3 2 1 

Ofimática (Windows, Mail, Office) 1 1 1 1 

Inglés 1 1 1 1 

Bases de datos 3 2 2 1 

Investigación, metodología 3 2 1 1 

Investigación (promover, iniciar y participar) 3 2 2 1 

Investigación (desarrollo de un proyecto) 3 3 2 2 

Docencia a residentes de años inferiores 3 3 2 1 

Evaluación: autoevaluación, de otros residentes y staff 1 1 1 1 

Planificación de una trayectoria personal (futura dedicación a áreas concretas de la 

medicina interna) 

3 3 2 1 

Participación en grupos de trabajo 2 2 1 1 
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